
Załącznik do Zarządzenia Nr 6/2024 

Dyrektora Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji  

Dzieci im. św. Jana Pawła II  

z dnia 5 marca 2024 r. 

 

Ogłoszenie o konkursie 

Dyrektor Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. Jana Pawła II ogłasza ponowny 

konkurs na stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa Ośrodka Leczenia i 

Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana Pawła II przy ul. Ks. Henryka Jośki 55  

w Rybniku 

Postępowanie konkursowe prowadzi się na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. 2023r., poz. 991 ze 

zm.) z uwzględnieniem przepisów Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 

2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 

kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz. U. 2021r., poz. 

430) oraz Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie 

kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych stanowiskach pracy  

w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. 2023r., poz.1515). 

I.  Nazwa i adres podmiotu leczniczego 

Ośrodek Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana Pawła II 

ul. ks. Henryka Jośki 55 

44-217 Rybnik 

II. Stanowisko objęte konkursem: 

Zastępca Dyrektora ds. Lecznictwa Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. 

Jana Pawła II 

wymiar zatrudnienia: ½ etatu 

III. Wymagane niezbędne kwalifikacje: 

- posiadać tytuł zawodowy lekarza, 

- tytuł specjalisty lub specjalizację II stopnia w dziedzinie medycyny, 

- co najmniej ośmioletni staż pracy w zawodzie 



- prawo wykonywania zawodu lekarza w Rzeczpospolitej Polskiej, 

- brak prawomocnego skazania za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego 

- nie figuruje w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, o którym mowa 

w ustawie o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym, 

- posiadanie wiedzy w zakresie obowiązujących regulacji prawnych dotyczących 

funkcjonowania podmiotów leczniczych. 

IV. Wymagania dodatkowe: 

- dobra znajomość problematyki ochrony zdrowia i działalności związanej z opieką 

zdrowotną, 

- posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych,  

- korzystanie z pełni praw publicznych, 

- posiadanie nieposzlakowanej opinii, 

V. Wymagania pożądane: 

- umiejętność sprawnej organizacji pracy i zarządzania zespołem, 

- umiejętność strategicznego myślenia,  

- umiejętność określania pożądanych celów zgodnych ze specyfikacją zajmowanego 

stanowiska, 

- wysoka kultura osobista, 

- komunikatywność,  

- odpowiedzialność, 

- systematyczność, 

- rzetelność, 

- sumienność, 

- umiejętność interpretacji i stosowania przepisów,  

- kreatywność,  

- zaangażowanie, 

- odporność na stres. 

  VI. Wymagane niezbędne dokumenty i oświadczenia: 

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

2. podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 



3. dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania 

danego stanowiska, 

4. dokumenty stwierdzające wymagany staż pracy (zaświadczenie o 

zatrudnieniu, jeśli stosunek pracy nie uległ rozwiązaniu lub kopie świadectw 

pracy) 

5. dokument potwierdzający prawo wykonywania zawodu oraz dokument 

potwierdzający tytuł zawodowy lekarza i tytuł specjalisty lub specjalizacji II 

stopnia w dziedzinie medycyny, 

6. opis przebiegu pracy zawodowej przez kandydata, 

7. inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje 

zawodowe kandydata, 

8. informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie 

wcześniejszą niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu, 

9. oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego 

zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, 

ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania 

określonego stanowiska, 

10. oświadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestępstwo 

popełnione umyślnie, 

11. oświadczenie kandydata, iż nie figuruje on w Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym, o którym mowa w ustawie o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym, 

12. oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, w celach przeprowadzania postępowania konkursowego na 

stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa Ośrodka Leczenia i 

Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana Pawła II przy ul. Ks. Henryka Jośki 55 w 

Rybniku, 

13. oświadczenie kandydata dotyczące archiwizacji danych osobowych złożonych 

w procesie rekrutacji, 

14. oświadczenie kandydata o przyjęciu do wiadomości faktu, iż informacje 

zawarte w ofercie stanowią informację publiczną. 

15. oświadczenie kandydata dotyczące klauzuli informacyjnej. 

 



Kopie dokumentów powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem, 

przy czym poświadczenie może być dokonane przez kandydata; na prośbę 

właściwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowiązany 

przedstawić oryginały dokumentów. 

VII. Dodatkowe dokumenty i oświadczenia: 

- oświadczenie od kiedy może nastąpić zatrudnienie na danym stanowisku, 

- oświadczenie kandydata o posiadaniu znajomości przepisów ustawy  

o działalności leczniczej oraz przepisów wydanych na podstawie tej ustawy,  

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,  

- oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, 

- oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

- oświadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii, 

VIII. Termin i miejsce składania dokumentów: 

Dokumenty w zamkniętej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem, adresem 

i numerem telefonu kontaktowego kandydata z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko 

Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. 

Jana Pawła II przy ul. Ks. Henryka Jośki 55 w Rybniku” należy składać w Rejestracji 

Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana Pawła II, ul. ks. Henryka Jośki 

55, 44 – 217 Rybnik w godzinach pracy Ośrodka bądź przesłać pocztą (decyduje 

data wpływu do Ośrodka) w terminie do 18 marca 2024 r. do godziny 14:00. 

Dokumenty, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Termin i miejsce rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur: 

Kandydatury będą rozpatrywane w siedzibie Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci 

im. św. Jana Pawła II w Rybniku, przy ul. ks. Henryka Jośki 55 w terminie do 30 dni 

od dnia, w którym upłynął termin składania ofert. O terminie i miejscu 

rozpatrywania kandydatur, kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 

IX. Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie 

prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego. 

Informacja o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego 

dostępna jest na stronie internetowej podmiotu leczniczego dostępnej pod adresem: 



http://olr.miastorybnik.pl/ w zakładce: „Do pobrania” lub w siedzibie Ośrodka po 

wcześniejszym uzgodnieniu telefonicznym (32) 422 30 55 w. 27 

Wyniki konkursu. 

Kandydaci biorący udział w konkursie o wynikach konkursu zostaną powiadomieni 

pisemnie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej. 

Komisja konkursowa ze swoich czynności sporządza protokół, który udostępnia się 

do wglądu kandydatom biorącym udział w konkursie, na ich żądanie. 

 

 

Załączniki do ogłoszenia: 

- Załącznik Nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

- Załącznik Nr 2: Formularz oświadczeń. 

   

 

    

 

  


