Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 6/2024
Dyrektora Osrodka Leczenia i Rehabilitaciji
Dzieci im. sw. Jana Pawia Il

z dnia 5 marca 2024 r.

Ogloszenie o konkursie

Dyrektor Osrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. Jana Pawia |l ogtasza ponowny
konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Osrodka Leczenia i

Rehabilitacji Dzieci im. sw. Jana Pawta Il przy ul. Ks. Henryka Joski 55
w Rybniku

Postepowanie konkursowe prowadzi sie na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2023r., poz. 991 ze
zm.) z uwzglednieniem przepiséw Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg (Dz. U. 2021r., poz.
430) oraz Rozporzagdzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od pracownikow na poszczegodlnych stanowiskach pracy

w podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami (Dz. U. 2023r., poz.1515).
I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego

Osrodek Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. Sw. Jana Pawia

ul. ks. Henryka Joski 55

44-217 Rybnik

Il. Stanowisko objete konkursem:

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa Osrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. $w.

Jana Pawta Il
wymiar zatrudnienia: %2 etatu
Ill. Wymagane niezbedne kwalifikacje:

- posiadac tytut zawodowy lekarza,
- tytut specjalisty lub specjalizacje Il stopnia w dziedzinie medycyny,

- co najmniej oSmioletni staz pracy w zawodzie



- prawo wykonywania zawodu lekarza w Rzeczpospolitej Polskiej,

- brak prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego

- nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, o ktérym mowa
w ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym,

- posiadanie wiedzy w zakresie obowigzujgcych regulacji prawnych dotyczgcych

funkcjonowania podmiotéw leczniczych.

IV. Wymagania dodatkowe:

- dobra znajomosc¢ problematyki ochrony zdrowia i dziatalnosci zwigzanej z opiekag
zdrowotna,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- posiadanie nieposzlakowanej opinii,

V. Wymagania pozadane:

- umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i zarzgdzania zespotem,
- umiejetnos¢ strategicznego myslenia,

- umiejetnos¢ okreslania pozgdanych celéw zgodnych ze specyfikacjg zajmowanego
stanowiska,

- wysoka kultura osobista,

- komunikatywnosc,

- odpowiedzialnosc,

- systematycznos¢,

- rzetelnosc,

- sumiennosg,

- umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepiséw,

- kreatywnos¢,

- zaangazowanie,

- odpornosc¢ na stres.

VI. Wymagane niezbedne dokumenty i oSwiadczenia:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

2. podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,



3. dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska,

4. dokumenty stwierdzajgce wymagany staz pracy (zaswiadczenie o
zatrudnieniu, jesli stosunek pracy nie ulegt rozwigzaniu lub kopie swiadectw
pracy)

5. dokument potwierdzajgcy prawo wykonywania zawodu oraz dokument
potwierdzajacy tytut zawodowy lekarza i tytut specjalisty lub specjalizacji Il
stopnia w dziedzinie medycyny,

6. opis przebiegu pracy zawodowej przez kandydata,

7. inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata,

8. informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie
wczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu,

9. os$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego
zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania
okreslonego stanowiska,

10.0swiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestepstwo
popetnione umysinie,

11.o8wiadczenie kandydata, iz nie figuruje on w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym, o ktérym mowa w ustawie o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym,

12.0swiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na
stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Osrodka Leczenia i
Rehabilitacji Dzieci im. sw. Jana Pawia Il przy ul. Ks. Henryka Jo$ki 55 w
Rybniku,

13.08wiadczenie kandydata dotyczgce archiwizacji danych osobowych ztozonych
w procesie rekrutacji,

14.08wiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje
zawarte w ofercie stanowig informacje publiczna.

15.08wiadczenie kandydata dotyczgce klauzuli informacyjne;j.



Kopie dokumentéw powinny byé poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem,
przy czym poswiadczenie moze by¢é dokonane przez kandydata; na prosbe
wiasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany

przedstawié oryginaly dokumentoéw.

Vv

|. Dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

oswiadczenie od kiedy moze nastgpic¢ zatrudnienie na danym stanowisku,
- oswiadczenie kandydata o posiadaniu znajomosci przepisow ustawy
o dziatalnosci leczniczej oraz przepiséw wydanych na podstawie tej ustawy,
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
- oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

VIIl. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem, adresem
i numerem telefonu kontaktowego kandydata z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Osrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. sw.
Jana Pawta Il przy ul. Ks. Henryka Joski 55 w Rybniku” nalezy sktada¢ w Rejestracji
Osrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. sw. Jana Pawta I, ul. ks. Henryka Joski
55, 44 — 217 Rybnik w godzinach pracy Osrodka bgdz przestaC pocztg (decyduje
data wptywu do Osrodka) w terminie do 18 marca 2024 r. do godziny 14:00.

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Termin i miejsce rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur:

Kandydatury bedg rozpatrywane w siedzibie Osrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci
im. sw. Jana Pawta || w Rybniku, przy ul. ks. Henryka Joski 55 w terminie do 30 dni
od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania ofert. O terminie i miejscu

rozpatrywania kandydatur, kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

IX. Informacja o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie

prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego.

Informacja o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego

dostepna jest na stronie internetowej podmiotu leczniczego dostepnej pod adresem:



http://olr.miastorybnik.pl/ w zaktadce: ,Do pobrania” lub w siedzibie O$rodka po

wczesniejszym uzgodnieniu telefonicznym (32) 422 30 55 w. 27

Wyniki konkursu.

Kandydaci biorgcy udziat w konkursie o wynikach konkursu zostang powiadomieni
pisemnie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowe,.
Komisja konkursowa ze swoich czynnosci sporzadza protokot, ktdry udostepnia sie

do wgladu kandydatom biorgcym udziat w konkursie, na ich zgdanie.

Zataczniki do ogtoszenia:
- Zatgcznik Nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

- Zatgcznik Nr 2: Formularz oswiadczen.



